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OGRETMENLER!

Yeni nesli; Cumhuriyetin fedakar ogretmen ve egitimcileri, sizler
yetistireceksiniz. Yeni nesil, sizin eseriniz olacaktir. Eserin degeri, sizin
beceriniz ve fedakarliginiz derecesiyle uyumlu bulunacaktir.

Cumbhuriyet; fikren, ilmen, fennen, bedenen kuvvetli ve yiksek
karakterli koruyucular ister! Yeni nesli, bu ozellik ve yetenekte
yetistirmek sizin elinizdedir. Ustin gérevinizin yapilmasina yiksek
emeklerle varliginizi adayacaginiza asla kusku duymanm. ..

Fakat biliyorsunuz ki gérdslerin, programlarin kesin ve agik olmasi
¢ok onemli olmakla beraber etkili ve verimli olabilmesi, onlarin gi¢li,
kavrayish ve fedakar ogretmenlerimiz tarafindan okullarimizda ¢ok bdyiik
dikkat ve emekle uygulanmasina baghdir. Iste oézellikle sizden rica

edecegim konu budur. Sizin bagsariniz, Cumhuriyetin bagaris: olacaktir.
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Saygideger Ogretmen Adayi;

Cagumz bilgi ve teknoloji ¢cagidr. Uluslararasi rekabette bilgi ve teknolojiden en iyi sekilde yararlananlarin
ilk swralarda yarisugr bilinmektedir. Bu nedenle, gelismis teknolojinin en son yeniliklerini siz degerli
ogretmenlerimizin hizmetine sunmaktan, i ve iglemlerin yiiriitiilmesindeki zaman ve kaynak israfinin oénlenmesine
yonelik tedbirleri sizinle paylagsmaktan mutluluk duyuyoruz.

2003 yilinda bagslathginmuz projenin devami olarak, 2005-2 atama doneminden itibaren égretmenlerimizin
atama ve yer degistirme iglemlerini egitim kurumlari bazinda yapmaya basladik. Bu amacla, ilk olarak Milli Egitim
Bakanhig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi yeniden hazirlanarak yiiriirliige konulmustur.
Yonetmelikteki hiikiimlerin uygulamada karsilagilan sorunlarint gidermenin onemli bir baslangic oldugunun
bilincindeyiz. Bagvurularin elektronik ortamda, alanlar bazinda egitim kurumlari tercihinde bulunularak alinmasi,
ilk atama biciminde KPSS puani, diger atama bigcimlerinde hizmet siiresi iistiinliigii esas alinarak atama veya yer
degistirme isteklerinin norm kadro élciitiinde gergeklestirilmis olmast hem il milli egitim miidiirliiklerimizin gorev
yerlerini belirlemede yasadiklar sikintilari, hem de ogretmenlerimizin konuya iliskin endiselerini gidermis, seffaf ve
adilane bir uygulamayi baglatmig bulunuyoruz.

Sizlere verdigimiz her tiirlii hizmet, bugiiniimiize ve gelecegimize yapilan en biiyiik yatirimdwr. Bunun igin
de basvuru ve yer degistirme iglemlerini sizler icin daha da kolay hdle getirdik. Hem zamandan, hem de basvuru
siirecinde gereken evrak yiikiinden sizleri kurtardik. Basvurularda; kimlik, KPSS puanini, adli sicil kaydi, askerlik
durumuna iliskin bilgilerin ekrana yansidigint gorecek ve bu belgeleri toplamak icin giinlerce ugragmak zorunda
olmadan en kisa siirede basvurunuzu yapabileceksiniz.

Bizim amacimuz sizlere objektif ve kaliteli hizmet vermektir. Bu amacla her yil daha fazla dgretmen
adayinuzi istihdam etmek igin calisiyoruz. Kadrolu dgretmenlerle ihtiyact karsilayamadigimiz durumlarda sozlesmeli
ogretmen istihdam edilmesine yonelik calismalarimiz 2006-2007 egitim-ogretim yili itibariyla sistemimize girmis
bulunmaktadur.

Bu kilavuz, sizlere ogretmenlige ilk adim icin yol gésterici olacaktir. Ogretmenlige adim attiginiz giinden
itibaren ig ve islemlerle ilgili yol gostericilerin énemini daha da iyi anlayacaksiniz.

Bundan béyle Milli Egitim teskilatimin yorulmaz, kirdmaz, fedakdr ve idealist iiyeleri olacaginizdan
kuskumuz yoktur. Bu diigiinceyle gelecegin bilgi toplumunu ve cagdas Tiirkiye’sini olusturacak siz degerli geng ve
dinamik beyinlerine ve bireylerine olan giivenimiz tamdir.

Gelecegin giivencesi egitimle, egitim ise sizlerle miimkiin olacaktir. Tiirkiye’nin gelecegi sizlerin verecegi

egitimle sekillenecektir. Ogretmenlik mesleginiz yasama biciminiz olsun. Hepinize basarilar dilerim.
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ILGILI MEVZUAT

a)
b)
)
d)
e)
f)

g

h)
)
)]

k)

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,

(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat _sorgu.asp?Sorgu=Evet)

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.657&sourceXmlSearch=)
3797 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat sorgu.asp?Sorgu=Evet),

7201 say1li Tebligat Kanunu,

(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.3.7201 &sourceXmlSearch=)
5565 sayil1 2007 Merkezi Y 6netim Biitce Kanunu,

(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr)

Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Y6netmeligi,
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?SIRA=MEV_BASLIK&TUR=3&ANAHTAR=
&Sorgu=Evet&dilim=2),

Milli Egitim Bakanligma Baglh Okul ve Kurumlarmn Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina Iliskin
Yonetmelik,

(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat _sorgu.asp?SIRA=MEV_BASLIK&TUR=3&ANAHTAR=
&Sorgu=Evet&dilim=3),

Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar i¢in Yapilacak Smavlar Hakkinda Genel Yonetmelik,
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat sorgu.asp?Sorgu=Evet)

Talim ve Terbiye Kurulunun 12/07/2004 tarihli ve 119 sayili Karari,

(http://ttkb.meb.gov.tr)

Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar,

(http://rega.basbakanlik.gov.tr/index.aspx# 24/06/2006 tarihli ve 26208 sayili Resmi Gazete)

Beden Egitimi Ogretmenligi Mezunu Milli Sporcular.

(http://rega.basbakanlik.gov.tr/index.aspx# 15/11/2006 tarihli ve 26347 sayili Resmi Gazete)

GENEL ACIKLAMALAR

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

Bu kilavuz, 6gretmenlik i¢in aranan genel ve 6zel sartlar, bagvuru, tercihler ve atamaya iliskin esas ve
usullerin belirlenmesi amaciyla hazirlanmis olup igerik olarak bagvuru, atama, goreve baslama is ve
islemleri ile eklerden olugmaktadir. Bu siirecler alt basliklar halinde ayrintili olarak agiklanmigtir. PDF
formatindaki kilavuz http:/personel.meb.gov.tr internet adresinden indirilebilecegi gibi konu basliklar
secilerek ayrintili agiklamaya ulasilabilecektir.

Bir 6nceki atama donemine ait bagvurularin gecerlilik siiresi, 2007-2 atama donemine = ait duyuru
tarihinde sona ermistir. Atanamayan adaylarin gerekli sartlari tagimalari halinde yeniden bagvuruda
bulunmalar1 gerekmektedir.

Beden Egitimi Ogretmenligi mezunu milli sporcularimizdan; Olimpiyat Oyunlari, Parolimpik
Oyunlar, Universiad Oyunlar;, Akdeniz Oyunlarinda ferdi ve takim olarak ilk ii¢ dereceye girenler,
Uluslararasi Olimpiyat Komitesinin tanidigi spor dallarmin biiyiikler kategorisinde Diinya veya Avrupa
Sampiyonalarinda ilk ii¢ dereceye girenler ile belirtilen yarismalarin takim sporlarinda en az on kez
iilkemizi temsil ederek milli sporcu belgesi almis olanlar, KPSS sarti aranmaksizin bagvuru
yapabileceklerdir. Bu kapsamdaki basvurular, bagvuru evraki EK-5 dilekge 6rnegine eklenerek, basvuru
takvimi iginde il milli egitim miidiirliiklerine yapilacaktir.

Bedensel engeli bulunan Ogretmen adaylari da Ogretmenlik gorevine atanmak {tizere bagvuruda
bulunabileceklerdir. Bu adaylar, ayni alandaki diger adaylar ile birlikte KPSS puam istiinliigiine gore
degerlendirilecekler, atanmalari durumunda bedensel engellerinin 6gretmenlik gorevini yiiriitmesine engel
teskil edip etmeyeceginin tespiti bakimindan Bakanligimizda olusturulacak Bedensel Engeli
Degerlendirme Komisyonunca degerlendirmeye alinacaklar, uygun goriilenler goreve baslatilacaklardir.

Hacettepe Universitesi Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiiksekokulu, 21/05/1999 tarih ve 99-64 sayili
Hacettepe Universitesi Senato Karar1 ile Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi programu ile es deger
sayllmistir. Bu nedenle s6z konusu karardan énce yiiksekokula kayit yaptirip mezun olanlar Beden
Egitimi Ogretmenligine basvuru yapabileceklerdir.

Sozlesmeli 6gretmen olarak gorevlendirilecekler hari¢ ilk defa aday ogretmen olarak atananlar, atama
sirasinda ve adayliklar1 kaldirilincaya kadar 6ziir durumuna bagli olarak yer degistirme isteginde
bulunamayacaklardir.



2.7.

3.1.

3.2.
3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

Bu kilavuzda yapilan agiklamalara ek olarak bagvuru siiresi icinde olabilecek degisiklikler ile
uygulamalara yonelik acgiklamalar Personel Genel Midiirliigiince, Bakanligin http://personel.meb.gov.tr
internet adresinde bagvuru siiresince duyurulacagindan ilgililerce takip edilmesi gerekmektedir.

OGRETMENLIK iCiN ARANILAN GENEL VE OZEL SARTLAR

Tiirk vatandas: olmak (Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandaglari icin Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi
olma garti aranmayacaktir),

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Taksirli su¢lar ve agsagida sayilan suglar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak tizere, agir hapis veya
6 aydan fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin sahsiyetine karsi islenen suglarla, zimmet,
ihtilas, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kotiiye kullanma, dolanlt iflas gibi yiiz
kizartict veya seref ve haysiyet kirict sugtan veya istimal ve istihlak kagak¢iligi hari¢ kagakeilik, resmi
ihale ve alim satimlara fesat karigtirma, Devlet sirlarint agiga vurma suglarindan dolayr hiikiimli
bulunmamak,

Askerlik yiikiimliisii olan adaylarda;

- Askerlikten muaf olmak,
- Askerligini yapmis olmak,
- Askerligi tecil edilmis olmak,

Mezun oldugu yiliksekogretim programimin Talim ve Terbiye Kurulunun &gretmenlige atanacaklarin
tespitine iliskin kararlarina gore atanacagi alana uygun olmak,

Ogretmenlik mesleginden ¢ikarilmay: gerektiren tiir ve derecede bir ceza almamis olmak, adli sicil kaydi
bulunanlar ile isledigi suglardan dolay1 gorevine son verilenler bakimindan ise Sicil Kaydi inceleme
Komisyonunca atanmast uygun bulunmak,

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 94’iincii maddesine gore Devlet memurlugundan ¢ekilmis olan
ve ¢ekilmis sayilanlarda, ayn1 Kanunun 97’nci maddesinde belirtilen bekleme siiresini bagvurularin son
giini itibariyla doldurmus olmak,

Aciktan Atama bigimiyle atanacaklar bakimindan, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 92’nci
maddesine gére Devlet memurlugundan en fazla iki defa ¢ekilmis olmak veya ¢ekilmis sayilmak,

Ogretmenlige daha once ilk defa veya aciktan atama bicimiyle atandigi halde gorevine baslamamis
olanlarda, atandigi tarihten bagvurularin son giinii itibariyla en az bir yillik bekleme siiresini doldurmus
olmak,

Bakanlik ile Yiiksekogretim Kurulu isbirligi ¢ercevesinde agilan Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz
Yiiksek Lisans, Pedagojik Formasyon, Ilkégretim Simif Ogretmenligi Sertifikasi ve Ingilizce dgretmenligi
icin Ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi programlarindan birini basariyla tamamlamis olmak,

Pedagojik formasyon ya da Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans belgesi olmayan
adaylarda, atanacagi alanin taban puani ve iizerinde puan almig olmak sartiyla Kamu Personel Se¢me
Simavi (KPSSP10)’nda 75 ve daha yukart puan almis olmak,

Yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar bakimindan, 6greniminin yurt igindeki
yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina denkligi yapilmis olmak,

Saglik durumunun Tirkiye’nin her bdlge ve iklim sartlarinda 6gretmenlik gorevini yapmasina engel
olmadigini tam tesekkiillii hastanelerden son alti aylik siire i¢inde alacagi Saglik Kurulu Raporu ile
belgelendirilmek, bedensel engelli adaylar bakimindan ise; bedensel engelinin &gretmenlik gorevini
yiiriitmesine engel olmadigina Bedensel Engeli Degerlendirme Komisyonunca karar verilmis olmak,

Ogretmenlige ilk defa atanacaklar bakimidan bagvurularm ilk giinii itibartyla 40 yasindan giin almamus
olmak (08.08.1968 ve daha sonra dogumlu olmak),

Adaylik donemi iginde saglik durumu harig, gorevine son verilenlerden, gorevden ayrildigi tarihten
baglamak {izere son bagvuru tarihine gore ti¢ yilint doldurmus olmak,

flk defa dgretmenlige atanacaklarda; 2004, 2006 ve 2007 yillarinda yapilan Kamu Personel Segme
Smavi’'nda KPSSP10 puan tiiriine gore atanmak istedigi alan icin belirlenen taban puan ve iizeri puan
almis olmak,



3.17. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emekli olmamak (A¢tktan ve Aciktan Itk Atama bicimleriyle
basvuracaklardan; 31/12/1967 ve éncesi dogumlulardan T.C. Emekli Sandigi, SSK ve Bag-Kur’dan
emekli olmadigini belgelendireceklerdir).

4.  BASVURU CESITLERI
4.1. ilk Atama;

Kamu gérevlerine ilk defa atanacaklar icin OSYM tarafindan yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi’nda alanlara
gore belirlenen taban puan ve iizeri puan almig olmak sartiyla;

a)  Ogretmenlik gorevine ilk defa atanmak iizere bagvuranlar,

b)  Ozel 6gretim kurumlarinda gérevli olup resmi egitim kurumlarina ilk defa atanmak isteyenler,

¢) Vakif veya dzel iiniversitelerde dgretim iiyesi, 6gretim gorevlisi, okutman, uzman ve arastirma gorevlileri,

d) Devlet memuriyetinin adaylik devresinde gorevinden ayrilan ya da gorevine son verilenlerden, yasal
bekleme siiresini doldurmus olanlar,

e) Bakanligimiza bagli egitim kurumlarinda 657 sayili Kanunun 4/B maddesi kapsaminda c¢alisanlar dahil
kamu kurum ve kuruluslarinda kanun veya kanun hiikmiinde kararnameler kapsaminda sdzlesmeli personel
statiisiinde calisanlar

bu kapsamda basvuruda bulunacaklardir.

Ilk Atama bigimiyle basvuracaklar, KPSSP10 puan tiirii esas almarak puan istiinligiine gore
degerlendirileceklerdir. Bu nedenle birden fazla sinava katilan adaylarin, basvuru formuna yansitilacak olan puanlarini
kontrol etmeleri kendi yararlarina olacaktir.

KPSS sonuglarmin gegerlilik siiresi, siav tarihi itibartyla 2 yildir. Ancak 2004 yili sinav sonuglarmin gegerlilik
stiresi, Bakanlar Kurulu Karar1 ile 2008 yilina kadar uzatilmistir. Birden fazla smava katilan adaylarin, yiiksek olan
KPSSP10 puanlar1 bagvuru formuna yansitilmistir. Lisans 6grenimlerinin son sinifindan dnce ara sinif dgrencisi iken
girdikleri sinav sonucu yiiksek olmasi nedeniyle bagvuru formuna yansimis olan adaylar, bu sinav sonucu gegersiz
sayildigindan, basvuru formunu doldurmadan 6nce EK-4 dilek¢e formunu kullanarak gecerli puanlarmin bagvuru
formuna yansitilmasini saglamalidirlar. Aksi hdlde bagvuru degerlendirmeye alinmayacak, atanmis olsalar bile
atamalari gecersiz sayilarak iptal edilecektir.

flk Atama kapsaminda basvuruda bulunacaklarda, basvurularin ilk giinii itibartyla 40 yasindan giin almamis
olmak (08.08.1968 ve daha sonra dogumlu olmak) sarti1 aranir.

4.2. Aciktan Atama;

Kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayili Kanuna tabi olarak egitim-6gretim hizmetleri sinifi dgretmen
kadrolarinda adayliklar1 kaldirildiktan sonra gérevinden ayrilmis olanlar ile yiiksekdgretim kurumlarinda dgretim iiyesi,
Ogretim gorevlisi, okutman, uzman ve arastirma gorevlisi olarak en az iki yil siireyle ¢alistiktan sonra goérevinden
ayrilmis olanlar, agiktan atama kapsaminda bagvuruda bulunacaklardir.

iki ve ii¢ yillik Egitim Enstitiisii, Egitim Yiiksekokulu, Egitim 6n lisans veya lisans mezunlarinin aciktan atama
bagvurular1 kabul edilecektir.

Ogretmen lisesi ve ilkdgretmen okulu mezunlarinin agiktan atama bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

Aciktan atanacaklar, 6gretmenlikten ayrilmig olduklari alanlarda basvuruda bulunabileceklerdir. Bu nedenle
Agiktan Atama bigimiyle bagvuranlardan, Bakanlik¢a diizenlenmis en son atama kararnamesinin bir rnegi istenecektir.
Kararnamesi bulunmayan Okul Oncesi Ogretmenligi / Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmenligi ile Sinif Ogretmenleri
icin onayli atama tist yazisi veya onay listenin ilgili sayfasinin fotokopisi gegerli olacaktir.

Aciktan Atama bigimiyle bagvuracak adaylar, &gretmenlikte gecen hizmet siiresi Oncelikli olmak iizere
memuriyette gecirilen hizmet siiresi esas alinarak degerlendirilecektir. Bu siirenin hesabinda, fiilen ¢alisilmig hizmet
stiresi dikkate alinacak olup askerlikte gecen siireler de hizmet siiresi kapsaminda degerlendirilecektir. Bunun digindaki
ayliksiz izinde gegirilen siireler dikkate alinmayacaktir.

Kamu iiniversitelerinde, 6gretim iiyesi, 6gretim gorevlisi, okutman, uzman ve arastirma gorevlisi olarak
gecirilen hizmet siireleri 6gretmenlikten sayilacaktir. Ancak 6zel ve vakif {iniversiteleri dahil 6zel 6gretim
kurumlarinda, vekil 6gretmenlikte, ticretli 6gretmenlikte, s6zlesmeli 6gretmenlikte ve kismi zamanli gegici dgreticilikte
gecirilen siireler, 6gretmenlikte gegen hizmet siiresi hesabinda dikkate alinmayacaktir. Bagvuru formu doldurulurken,
bu duruma &zellikle dikkat edilmesi adaylarin yararlarina olacaktir.
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Hizmet siiresini fazla gosteren ya da memuriyette gecen hizmet siiresini dgretmenlikte gecmis gibi gosteren
adaylarm basvurular gegersiz sayilacaktir. Bu siirenin eksik yazilmasi ya da dgretmenlik yerine memuriyette gecmis
gibi gosterilmesi durumunda ise adayin beyani esas alinacaktir.

Aciktan atama kapsaminda basvuruda bulunacaklarda, 40 yasindan giin almamis olmak, KPSS’ye katilmak
ve pedagojik formasyon belgesine sahip olmak sartlar1 aranmaz.

4.3. Agiktan ilk Atama;

Kamu kurum ve kuruluglarinda 657 sayili Kanuna tabi olarak egitim-6gretim hizmetleri sinifi disindaki diger
hizmet smiflarinda adayliklar1 kaldirildiktan sonra memurluktan ayrilmis olanlar, bu kapsamda basvuruda
bulunacaklardir.

Memurlukta gegen hizmet siiresi hesaplanirken, memuriyete baglanildiktan sonra askerde gegirilen siireler
hesaba katilarak fiili hizmet siiresi bulunacaktir. Ancak, memuriyet dncesi askerlikte gecirilen siireler ile ayliksiz izinde
gegirilen siireler dikkate alinmayacaktir.

Aciktan Ilk Atama kapsaminda bagvuruda bulunacaklarda, basvurularin ilk giinii itibariyla 40 yasindan giin
almamig olmak (08.08.1968 ve daha sonra dogumlu olmak) sarti aranir.

4.4. Kurumlar Arasi ilk Atama;

Kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayili Kanuna tabi olarak memurlukta adayliklar1 kaldirilmig olup halen
gorev yapanlar, bu atama bi¢imiyle bagvuruda bulunabileceklerdir.

Memurlukta gecen hizmet siiresi hesaplanirken, memuriyete baslanildiktan sonra askerde gegirilen siireler
hesaba katilarak fiili hizmet siiresi bulunacaktir. Ancak, memuriyet dncesi askerlikte gecirilen siireler ile ayliksiz izinde
gegirilen siireler dikkate alinmayacaktir.

Bunlardan kurum muvafakati, basvuru onay asamasinda isteneceginden FElektronik Basvuru Formu
doldurulduktan sonra c¢iktisinin alinarak EK-6’daki yazi 6rnegi ile birlikte gorevli bulunulan kurumun muvafakat
vermeye yetkili amirine onaylatilmasi gerekmektedir. Kurumlar arasi gegisi, atama yetkili amirlerince uygun goriilenler,
basgvurularini onaylatabileceklerdir.

Kurumlar arast ilk atama kapsaminda bagvuruda bulunacaklarda, bagvurularin ilk giinii itibaryla 40
yasindan giin almamig olmak (08.08.1968 ve daha sonra dogumlu olmak) sarti aranir.

4.5. Kurumlar Arasi Yeniden Atama;

Bakanligimiza bagh egitim kurumlarinda veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda &gretmenlikte adaylig:
kaldirilmis olup da halen diger kamu kurum ve kuruluslarinda egitim-6gretim hizmetleri sinifi disinda 657 sayih Devlet
Memurlar1 Kanununa tabi olarak ¢alisanlar, kurumlar arasi yeniden atama bi¢imiyle basvuruda bulunacaklardir.

Memurlukta ve 6gretmenlikte gegirilen hizmet siiresi hesaplanirken, memuriyete/dgretmenlige baslanildiktan
sonra askerde gegirilen siireler hesaba katilarak fiili hizmet siiresi bulunacaktir. Ancak, memuriyet/d6gretmenlik dncesi
askerlikte gegirilen siireler ile ayliksiz izinde gegirilen siireler dikkate alinmayacaktir.

Bunlardan kurum muvafakati, basvuru onay asamasinda isteneceginden FElektronik Basvuru Formu
doldurulduktan sonra ¢iktisinin alinarak EK-6’daki yazi 6rnegi ile birlikte gorevli bulunulan kurumun muvafakat
vermeye yetkili amirine onaylatilmasi gerekmektedir. Kurumlar arasi gegisi, atama yetkili amirlerince uygun goriilenler,
bagvurularini onaylatabileceklerdir.

Kurumlar arast yeniden atama kapsaminda basvuruda bulunacaklarda, 40 yasindan giin almamis olmatk,
KPSS’ye katilmak ve pedagojik formasyon belgesine sahip olmak sartlart aranmaz.

5.  OGRETMENLIGE KAYNAK PROGRAMLAR

5.1. Yurt ici Programlar

Yiiksekogretim kurumlarinin  hangi programlarindan mezun olanlarin, hangi alanlarin  6gretmenligine
atanabilecekleri Talim ve Terbiye Kurulunun 12/07/2004 tarih ve 119 sayili Karar1 ve eki Cizelgeyle belirlenmistir. Bu

nedenle basvuruda bulunacak adaylarin, hangi alanin &gretmenligine atanabilecekleri bakimindan bu c¢izelgeyi
dikkatlice incelemeleri gerekmektedir.



Bu programlar; Bakanhigimizin http://personel.meb.gov.tr internet adresindeki “Kimler Ogretmen Olabilir? / Ek
Cizelge” bolimii ile “Alanlara Kaynak Olan Yiiksekogretim Programlari” boliimlerinde detayli olarak verilmistir.

Kaynak program mezunu potansiyel adaylardan ihtiya¢ karsilanamadigi takdirde kaynak okul mezunlarmin
atanmalarindan sonra degerlendirilmek iizere; Bilgisayar, Ingilizce ile Teknoloji ve Tasarim alanlarma kaynak disi
programlardan bagvuru alinacaktir.

Kaynak dis1 programlardan; Is Egitimi (Is ve Teknik/Ev Ekonomisi/Ticaret) alanlarmin mezunu olup Teknoloji
ve Tasarim alanina bagvuranlar, kaynak program mezunlar ile ayn1 oncelikte degerlendirilecektir. Bilgisayar ve
Ingilizce alanlarina bagvuranlar ise bu alanlara kaynak olan program mezunlarmin atanmalarindan sonra
degerlendirilecektir.

Bu programlarin atama dncelikleri ve pedagojik formasyon sartlar1 yukarida belirtilen adresteki kaynak okul
cizelgesinde gosterilmistir.

Egitim Fakiilteleri dahil yabanct dille (Ingilizce) ogretim yapan yiiksekiogretim kurumlarindan mezun olanlar
ile KPDS’den B ve daha yukart diizeyde puan almis olup Ingilizce igretmenligi icin basvuracaklardan, “Ingilizce
Ogretmenligi Sertifikast” istenecektir.

Egitim Fakiiltesi mezunu Almanca ve Fransizca Ggretmen adaylarindan, “40 Kredilik Ingiliz Dili Egitimi”
aldiklarina dair belge, Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarindan ise Ingilizce Ogretmenligi Sertifikast ya da Pedagojik
formasyon belgesiyle birlikte 40 Kredilik Ingiliz Dili Egitimi aldiklarina dair belge istenecektir. Bu belgelere sahip
olmayan adaylar, KPSS’den 75 ve iizeri puan almis olsalar bile basvurular: kabul edilmeyecektir.

5.2. Yurt Dis1 Programlar

Yurt dis1 yliksekogretim kurumlarindan mezun adaylarin atanacagi alana kaynak olarak gosterilen yurt igi
yiiksekdgretim programina denkliginin Yiiksekdgretim Kurulunca belirlenmis olmasi gerekmektedir.

Denklik belgesinde, “Ogretmen atamalarinda gecersizdir.” veya “Ogretmenlik meslek bilgisi sinavina tabidir.”

serhi bulunanlarin 6gretmenlige bagvurular kabul edilmeyecektir.

Bu belge, Hoca Ahmet Yesevi Uluslararast Tiirk- Kazak Universitesi ile Kirgizistan-Tiirkive Manas
Universitesi mezunlarindan istenmeyecektir.

6. PEDAGOJIK FORMASYON

Pedagojik formasyon; Bakanligimiz ile Yiiksekogretim Kurulu isbirligiyle yurt ici {iniversitelerce 6gretmenlik
meslek bilgisi alaninda diizenlenen belgelerdir.

Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti ve yurt disi Universitelerden alman belgeler, Yiiksekogretim Kurulu
Baskanliginca denklik yapilmadigi siirece kabul edilmemektedir.

Gegerli kabul edilen belgeler;

a) Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Belgesi,

b) 21 kredilik Pedagojik Formasyon Belgesi (1993-1994 6gretim yili ve daha 6ncesinde diizenlenen 18 ve iistii
kredilik belgeler kabul edilecektir.),

¢) 31 kredilik ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi,

d) 33 kredilik {lkdgretim Sinif Ogretmenligi Sertifikas,

Bunlardan ingilizce Ogretmenligi Sertifikas1 yalnmizca Ingilizce Ogretmenligine bagvuranlar bakimidan
gecerlidir.  Smif Ogretmenligi Sertifikas1 ise simf 6gretmenligi hari¢ diger tiim alan &gretmenligi basvurularinda
gecerlidir.

Egitim fakiiltesi mezunlari, o6zel ve resmi egitim kurumlarinda dgretmenlikte adayligi kaldirilmis olanlar ile
iiniversitelerde en az iki yil siireyle ogretim iiyesi, ogretim gorevlisi, okutman, uzman ve arastirma gorevlisi olarak
calismig olanlardan, yukarida sayilan belgeler istenmeyecektir.
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7.  BASVURU, TERCIHLER VE ONAY iSLEMLERI
7.1. Basvurular

7.1.1. Ogretmenlik basvurulari, 08-19 Agustos 2007 tarihleri arasinda tiim il ve ilce milli egitim miidiirliiklerinde
olusturulacak bagvuru onay biirolarinda kabul edilecektir.

Ogretmenlik i¢in basvuruda bulunacaklar, basvurularmi 08-19 Agustos 2007 tarihleri arasinda herhangi bir
bilgisayardan http://personel.meb.gov.tr internet adresindeki Elektronik Bagvuru Formu’nu kullanarak yapacaklardir.
Bagvurunun gegerlilik kazanabilmesi igin bilgisayar araciligiyla doldurulacak formun “Basgvuru Onay Biirolarinda”
mutlaka onaylatilmasi gereklidir.

Adaylarin bagvurularini onaylatmak i¢in asagida belirtilen belgelerin asillart veya noter onayli ornekleri ile
birlikte sahsen basvurmalar1 gerekmektedir. Belgelerin birer ornekleri il/ilge milli egitim midiirliigiince onaylanip
alinarak, asillar1 adaylara geri verilecektir. Sahsen bagvuru yapamayacak durumda olanlar, noter araciligiyla vekalet
verecegi kisi vasitasiyla bagvurabileceklerdir.

7.1.2. Bagvuru formu iizerinde beyan edilen bilgilerden sadece adaylar sorumlu olacaktir. Bu nedenle kilavuz
dikkatli bir sekilde okunduktan sonra elektronik bagvuru formunun doldurmasi gerekmektedir. Bagvuru ve onay siiresi
dolduktan sonra adaylarin itirazi ya da diizeltme talepleri dikkate alinmayacaktir.

7.1.3. Bagvuru formuna adaylarin, askerlik, adli sicil, kimlik bilgileri ile KPSSP10 puan tiirii yansitilmstir.
Adaylar form iizerinde, atama bigimlerini, alanlarini, mezun olduklari yiiksek6gretim programlarini, basvuruyu
onaylatacag: il/ilgeyi ve tercihlerini segtikten sonra adres bilgilerini gireceklerdir.

7.1.4. Aciktan ve kurumlar arasi atama bigimleriyle basvuracak olanlar, bagvurularini 81 il milli egitim
miidiirliklerine yapacaklardir. Adaylar; atama bi¢imlerini, alanlarmi, mezun olduklar1 yiiksek6gretim programlarini,
basvuruyu onaylatacag il, tercihleri ve adres bilgilerine ilave olarak hizmet siiresi bilgilerini de gireceklerdir.

7.1.5. Aday tarafindan girilmesi gereken kisimlar bos birakildig: takdirde sistem bagvuruyu kaydetmeyecektir.
7.2. Basvuruda istenecek Belgeler

Adaylarin bagvuruda ve goreve baslamada, istenen belgelerin asillar1 veya noter onayli 6rnekleri ile birlikte
bagvurmalar1 gerekmektedir. Belgelerin asillar: adaylara geri verilerek il milli egitim miidiirliigiince onaylanmis birer
ornekleri teslim alinacaktir.

7.2.1. Basvuru Esnasinda Istenecek Belgeler:

a) Lisans Diplomasi veya Mezuniyet Belgesi,

b)  Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans veya Pedagojik Formasyon Belgesi,

¢) Diploma Denklik Belgesi,

d) Felsefe bolimii mezunlarindan; 16 kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji aldigina, Sosyoloji bolimii
mezunlarindan ise 8 kredi mantik, 16 kredi felsefe, 16 kredi psikoloji aldigina dair belge,

e) Son alt1 ay icinde alinmis Sabika Sorgulama Belgesi (Elektronik Basvuru Ekrani’nda “Sabika Sorgulama
Belgesi istenecektir. ” ifadesi bulunanlardan),

f)  Aciktan Atama bicimiyle basvuracaklardan, en son ¢alistigi kurumdan alacagi Hizmet Belgesi (Belge
iizerinde gorevden ayrilma nedeni agikga belirtilecektir.),

g) Aciktan Atama bicimiyle bagvuracaklardan, Bakanlik¢a diizenlenmis en son atama kararname Ornegi
(Kararnamesi bulunmayan Okul Oncesi Ogretmenligi / Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmenleri ile
Swnif Ogretmenleri icin onayl atama iist yazisi veya listenin ilgili sayfast istenecektir),

h) Aciktan ve Agiktan ilk Atama bigimleri ile basvuracaklardan, Emekli Sandigi, SSK ve Bag-Kur’dan
emekli olmadigna iligkin belge,

i)  Kurumlar Arasi Atama bigimiyle basvuracaklardan Muvafakat Belgesi.

7.3. Sozlesmeli Ogretmenlerin Basvurulari
Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinda halen s6zlesmeli 6gretmen olarak gorev yapanlar, gerekli sartlart

tagimalart kaydiyla ilk atama kapsaminda kadrolu ogretmenlik igin bagvuruda bulunabileceklerdir. Kadrolu
ogretmenlige atanamayanlarin bulunduklari egitim kurumundaki gérevleri ve sdzlesmeleri devam edecektir.
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Bu atama doneminden itibaren 657 sayili Kanunun 4/B maddesi kapsaminda sozlesmeli 6gretmen olarak
gorevlendirileceklerden, géreve baglamayanlar ile belirli bir siire gérev yapip da ayrilanlar, ayrildiklari tarihten itibaren
1 (bir) y1l gegmeden yeniden sézlesmeli 6gretmenlige bagvuruda bulunamayacaklardir.

7.4. Tercihler

Ogretmenlik icin basvuruda bulunacaklar, Elektronik Basvuru Formuna yansitilacak olan egitim kurumlari
arasindan en fazla 20 (yirmi) egitim kurumunu tercih edebileceklerdir. Tercihler, sozlesmeli ve kadrolu dgretmen
atamasi yapilacak egitim kurumlari arasindan ayni ilden veya farkli illerden istenilen dncelikte segilebilecektir.

Tercih disi secenek olarak;

a) “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina atanmak istemiyorum.”

b) “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina sadece kadrolu atanmak istiyorum.”

¢) “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarima kadrolu/sézlesmeli olarak atanmak/gorevlendirilmek
istiyorum.”

se¢eneklerinden birinin tercih edilmesi zorunludur.

Tercihlerine atanamayan adaylardan, tercih disi segenek olarak (a) segenegini tercih edenler, bos kalan egitim
kurumlart igin tekrar degerlendirmeye alinmayacaklardir. (b) segenegini tercih edenler, sadece kadrolu &gretmen
kontenjan1 verilen egitim kurumlari i¢in kura ile degerlendirmeye alinacak, (c) secenegini tercih eden adaylar ise
kadrolu ve sozlesmeli 6gretmenler i¢in kontenjan ayrilan egitim kurumlarindan bos kalan egitim kurumlarinin tiimii i¢in
kura ile degerlendirmeye alinacaklardir.

Sozlesmeli 6gretmenlerden bulunduklari egitim kurumlarma kadrolu 6gretmen olarak atanmak isteyenler ise
“Gorevli bulundugum .......... kurumuna atanmak istiyorum.” se¢enegini ile birlikte tercih dist segenek olarak (a) ve
(b) segeneklerinden birini tercih edeceklerdir. Bulunduklari egitim kurumlarina atanmak isteyen sézlesmeli
Ogretmenler, puan dstiinliigiine gore yapilacak degerlendirme sonucunda, kadrolu oOgretmenler igin ayrilan il
kontenjanina girebildikleri takdirde atanabileceklerdir.

Sozlesmeli ogretmenler ile Aciktan ve Kurumlar Arasi Atama bigimleriyle basvuranlar, kadrolu 6gretmenler
icin kontenjan ayrilan egitim kurumlarmi, tercih disi secenek olarak da (a) ve (b) seceneklerinden birini tercih
edebileceklerdir. .

Asagida belirtilen yiiksekdgretim programlarindan mezun olan adaylarin tercihlerinde kurum tiirii sinirlamasi
bulunmaktadir.

1- lkégretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi mezunlari,
o ilkdgretim Okullarini,

2- Okul Oncesi Ogretmenligi ve Ana Okulu Ogretmenligi mezunlari,
e {lkdgretim Okullarini,
e Ana Okullarini,

3- Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmenligi mezunlari,
e Kiz Meslek Liselerini,
e ilkdgretim Okullarin,
e Ana Okullarm,

4- Matematik-Bilgisayar Boliimii, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Teknolojisi Boliimii /
Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Boliimii, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi mezunlar
ile lisans 6@renimi iizerine Bilgisayar Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programinmi tamamlayanlardan, lisans
doneminde aldiklar1 kredinin en az %30’u kadar krediyi Tezsiz Yiiksek Lisans Programinda Bilgisayar alanina
ait dersleri alanlar Bilgisayar Ogretmeni olarak,

o Ilkdgretim Okullarin,
e Mesleki ve Teknik Orta Ogretim Kurumlar1 disindaki liseleri

tercih edebileceklerdir.

Basvuru biirolarinda yapilacak olan onay isleminden sonra (hatali bagvurular harig) tercihlerde degisiklik
yapulamayacagindan, tercihlerin dikkatli yapilmasi gerekmektedir.
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7.5. Basvuru Formunun Doldurulmasi
Elektronik Bagvuru Formunun doldurulmasina iligkin iglem basamaklari;
7.5.1. Internet baglantis1 bulunan herhangi bir bilgisayardan http:/personel.meb.gov.tr internet adresine giriniz.

7.5.2. Sayfada, Elektronik Basvuru Formuna ulasmaniz igin 3 farkli link bulunacaktir: “ilk Atama Basvuru
Islemeleri”, “Agciktan Atama ve Acgiktan ilk Atama Basvuru Islemleri”, “Kurumlar Aras1 Yeniden Atama ve Kurumlar
Arasi [k Atama Bagvuru Islemleri”. Size uygun olan linki tiklaymiz.

7.5.3. Karsiniza, Elektronik Bagvuru Formu giris ekran1 gelecektir. Girig ekranindaki uyarilar dikkatli bir sekilde
okuyunuz. T.C. Kimlik Numaranizi ilgili kutuya yazdiktan sonra atanmak istediginiz alan1 ve atama bi¢imini secerek
“Giris” tusuna tiklayiniz. Resimli “Elektronik Basvuru Formu” ekrani gelecektir. ilk atama basvuru ekraninda bulunan
adli sicil bilgileri Adalet Bakanlhigindan, askerlik bilgileri Milli Savunma Bakanligindan, KPSSP10 puani ise
OSYM’den elektronik ortamda almarak sisteme yansitilmistir. Tiim bagvuru ekranlarindaki kimlik bilgileri ise I¢isleri
Bakanlig1 Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii veri tabanindan alinmaktadir.

1) Basvuru ekraninda; “I¢isleri Bakanligi Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii veri tabaninda,
girilen T.C. Kimlik Numarasina ait kayit bulunmuyor!” uyarisi gelenler ile Niifus Ciizdanindaki T.C. Kimlik
Numarasint dogru girmesine ragmen farkli kisiye ait kimlik bilgileri gortntiilenen adaylar, niifus midiirliiklerine
basvurarak “Icisleri Bakanhg Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii Veri Tabani”ndan gerekli diizeltmeyi
yaptiracaklardir.

2) KKTC vatandaslari, bagvuru girisi sirasinda ekranda “Icisleri Bakanhg: Niifus ve Vatandashk Isleri Genel
Miidiirliigii veri tabaninda, girilen T.C. Kimlik Numarasina ait kayit bulunmuyor!” uyansi ile karsilagacaktir. Bu
adaylarm Icisleri Bakanhig1 veri tabaninda kayitlar1 bulunmamasi nedeniyle Elektronik Bagvuru Ekranma kimlik
bilgileri yansitilamamustir. Bilgilerin giincellenmesi i¢in; EK-4 dilekce Orneginin doldurularak, Personel Genel
Midiirliigi Bilisim Hizmetleri Dairesi Baskanligina faks yoluyla (0 312 419 52 51) gonderilmesi gerekmektedir.
Adaylar, yapilacak diizeltme islemi sonrasinda, OSYM’ce verilen on basamakli rakam dizisinin basina 9 (dokuz)
yazmak suretiyle bagvuru ekranina ulasabileceklerdir.

3) Ik Atama basvuru ekraninda; “Basvuruya esas puanimiz secmis oldugunuz alan icin belirlenen taban
puamn altinda!” uyarisi gelen adaylarin secilen alana, bagvuru haklari bulunmamaktadir.

4) Ilk Atama basvuru ekraninda; “Bakanlikca ilan edilen yillara ait KPSSP10 puant bulunmuyor!” uyarisi
gelen adaylarin, KPSS sonug¢ belgelerindeki diger puan tiirleri, 6gretmenlik i¢in gecersiz oldugundan basvuru haklari
bulunmamaktadir.

OSYM bagvuru formunda (KPSS) T.C. Kimlik Numarasi hatali kodlayan adaylarin giris ekraninda da ayni
uyar1 mesaji gelecektir. Bu adaylar ile KPSS Sonug Belgesi’ndeki bilgilerinde yanlislik bulunan adaylar, OSYM’ye
bagvurarak yaptiracag: diizeltme isleminden sonra diizenlenen yeni belge ile birlikte EK-4 dilek¢e 6rnegi doldurularak,
Personel Genel Midiirliigii Bilisim Hizmetleri Dairesi Baskanligina bizzat veya vekilleri araciligiyla basvurmalari
gerekmektedir.

5) ilk Atama bagvuru ekraninda; “Sabika sorgulama belgesi istenecektir.” uyaris1 gelen adaylar, s6z konusu
belgeyi diger belgelerle birlikte bagvurularini onaylatacaklart Bagvuru Onay Biirosuna ibraz edeceklerdir.

6) Askerlik yiikiimliisii adaylardan, Askerealma Dairesi Bagkanligindan almman bilgilere gore héalen askerde
olanlara “Hdlen askerde bulundugunuzdan bagvuruda bulunamazsiniz.” uyarisi gelecektir. Tabi oldugu celp
doneminde askere gitmeyenler ig¢in “Bakaya kaldi.” uyaris1 gelecek olup, bu durumda olanlar, “Tahkikata yer
olmadigina dair” mahkeme karari ile durumlarini belgelendireceklerdir. Bakaya kalanlarin bagvuruda bulunabilmeleri
icin, s0z konusu mahkeme kararim1 EK-4 dilek¢e ornegi ile birlikte Personel Genel Miidiirliigii Bilisim Hizmetleri
Dairesi Bagkanligina faks yoluyla (0 312 419 52 51) gondermeleri gerekmektedir.

7) ilk Atama basvuru ekraminda; “Kayitlarda son 1 (bir) yillik siire icerisinde atandiginiz tespit edildiginden
basvuru hakkiniz bulunmamaktadir!” uyaris1 gelen adaydan; askerlik nedeniyle gorevine baglayamadigim
belgelendirenler ile adayligi kaldirilmadan gorevden g¢ekilmis olup 6 (altr) aylik yasal bekleme siiresini doldurmus
olanlara bagvuru formunun aktif hale getirilebilmesi i¢cin EK-4 dilek¢e 6rneginin doldurularak, Personel Genel
Miidiirliigiiniin Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Baskanligma faks yoluyla (0 312 418 03 81) gonderilmesi
gerekmektedir.
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8) ilk Atama basvuru ekraninda; “flk Atama bicimiyle bagvuru hakkiniz bulunmamaktadir!” uyanisi, Bakanlik
kadrolarinda adayligr kaldirildiktan sonra ayrilanlari; “Bakanlik kadrolarinda c¢alismakta oldugunuz tespit
edildiginden bagvuru hakkiniz bulunmamaktadir!” uyarisi, halen kadrolu olarak Bakanlik biinyesinde ¢alismakta olan
personeli ifade eder. Bu durumdaki adaylarin bagvuru ekranina yansiyan uyarinin incelenebilmesi icin EK-4 dilekce
orneginin doldurularak, Personel Genel Miidiirliigiiniin Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Baskanligina faks
yoluyla (0 312 418 03 81) gondermeleri gerekmektedir.

9) Lisans dgrenimlerinin son sinifindan dnce ara sinif 6grencisi iken girdikleri sinav sonucu bagvuru formuna
yansimis olan adaylar, bu sinav sonucu gegersiz sayildigindan, bagvuru formunu doldurmadan 6nce EK-4 dilekge
ornegi doldurup EK-3’teki Personel Genel Miidiirliigii Bilisim Hizmetleri Dairesi Bagkanligina faks yoluyla ( 0 312
419 52 51 ) gonderdikleri takdirde gecerli olan KPSSP10 puani ekrana yansttilacaktir. Diizeltilen puan ekrana
yansimadan énce Elektronik Basvuru Formunun onaylatilmamasi onemlidir. Aksi hdlde bagvuru degerlendirmeye
alinmayacak, atanmis olsalar bile atamalar: gecersiz sayilarak iptal edilecektir.

Lisans Ogreniminin son sinifinda 6grenci iken sinava girenlerden mezun olamayanlarin bu sinav sonuglari
gegerlidir. Ancak, mezun olunan yiiksekdgretim kurumundan alinacak, igeriginde “...... yilina ait KPSS’ye mezun
olabilecek durumda iken katilmistir” ifadesi bulunan belgenin onay biirosuna teslim edilmesi gerekmektedir.

10) Elektronik Bagvuru Formunda Mezun Oldugunuz Yiiksekogretim Programi, secmis oldugunuz alan
karsiliginda TTK nin 119 sayili Karar eki Cizelge’de yer verilen boliimlere uygun olarak Bakanligimiz veri tabaninda
kayith bulunan bilgilere gore listelenmektedir. Universitelerin mezuniyet belgelerinde mezun olunan programlara
iliskin yillar itibartyla farkli isimler kullanmalar listede benzer isimde birgok program adinin yer almasina neden
olmustur. Listede yer alan okullardan mezuniyet belgenize uygun olanini segmeniz gerekmektedir.

Mezun oldugunuz yiiksekogretim programi atanacagmiz alana kaynak oldugu hélde listelenen programlar
arasinda yer almiyor ise diploma / mezuniyet belgesi 6rneginiz ile birlikte EK-4 dilek¢e Orneginin doldurularak,
Personel Genel Miidiirliigiiniin Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Bagkanligina faks yoluyla (0312 418 03 81)
gonderilmesi gerekmektedir. Gonderilen belgenin yapilan inceleme sonucu TTK nin 119 sayili Karar eki Cizelge’de yer
verilen boliimlere uygunlugu tespit edilmesi hélinde “Alanlara Kaynak Olan Yiiksekdgretim Programlar1” listesine ilave
edilecektir.

Aciktan Atama ve Kurumlar Arasi Yeniden Atama bigimiyle bagvuruda bulunacak adaylardan, Mezun Oldugu
Yiiksekogretim Programi, secmis oldugunuz alana artik kaynak teskil etmiyor ise mevcut listede yer almayacaktir. Bu
adaylar listeden “Diger Program Girisi”ni sectiklerinde acilacak olan ilgili kutuya, Mezun Oldugu Yiiksekdgretim
Programinin tam adin1 yazmalar1 gerekmektedir.

11) Elektronik Basvuru Formunda Mezun Oldugunuz Yiiksekogretim Kurumundan almis oldugunuz mezuniyet
belgesi tarih ve sayismin girilmesi zorunludur. Belgede say1 alani bos olan adaylarmn, ekranda ilgili alana 0 (sifir)
yazmasi gerekmektedir.

12) Egitim Fakiiltesi digindaki okullardan mezun olmus Pedagojik Formasyon belgesine sahip olan adaylarin,
belge tarih ve sayisini girmeleri zorunludur. Lisans diplomalarinda “Pedagojik Formasyon Gormiistiir.” ifadesi bulunan
adaylarin diploma tarih ve sayisini yazmalar1 gerekmektedir. Pedagojik Formasyon Belgesinde say1 alani bos olan
adaylarm, ekranda ilgili alana 0 (sifir) girmeleri gerekmektedir.

13) Basvurunuzu sadece “Basvuruyu Onaylatacaginiz I1” alaninda segmis oldugunuz ilin bagvuru biirolarinda
onaylatabilirsiniz. Formu farkli bir ilde onaylatmak isterseniz Elektronik Basvuru Formunda Onay Ilini degistirmeniz
gerekmektedir.

14) Adres bilgilerinin, mahalle, sokak, numara, semt/il¢e, il ve posta kodu yazilmak suretiyle tam olarak
girilmesi zorunludur. Ayrica telefon numaraniz ile e-posta adresinizi de ilgili alanlara yazabilirsiniz.

15) Ac¢iktan Atama ve Kurumlar Arasi Yeniden Atama bicimleriyle basvuruda bulunacak adaylar,
ogretmenlikte gecen siireleri ve varsa memurlukta gecen siireleri (Giin / Ay / Yil) olarak, Aciktan {lk Atama ve
Kurumlar Arasi {lk Atama bigimleriyle basvuracak olanlar, memurlukta gegen siireleri (Giin / Ay / Y1l) olarak ilgili
alanlara yazacaklardir.

16) Tercihte bulunurken, énce “Iller” siitunundaki basvuru alanmiza agik olan illerden biri segilmelidir. Daha
sonra “Ilce/Kurumlar” siitununda listelenen egitim kurumlarindan istediginiz egitim kurumunu secebilirsiniz.
Tercihlerinizin timiinii kontenjan Olciisiinde ayni ilden yapabileceginiz gibi farkli illerden istediginiz sirada
yapabilirsiniz. Bu sekilde toplam 20 (yirmi) egitim kurumu tercih etme hakkina sahipsiniz (Kontenjani 20 (yirmi)
sayisinin altindaki alanlarda sadece kontenjan sayist kadar tercih yapilabilir.). Diger secenekleri Kilavuzun 7.4 {incii
maddesindeki “Tercihler” baglikli kisimda yapilan agiklamalar dogrultusunda doldurunuz.

14



17) Formdaki bilgilerinizi kontrol ettikten sonra “Kaydet” butonunu tiklayarak bagvuru formunu doldurma
islemini tamamlamig olacaksiniz. Ancak formda girilmesi zorunlu alanlarda eksiklik olmasi hélinde ekrana yansiyacak
hatalariniza iliskin uyar1 mesajlarini dikkate alarak formdaki hatali bilgileri diizeltmeniz gerekmektedir.

18) Ilk Defa Atama, Agiktan Atama bicimlerine gdre basvuran adaylar, Elektronik Basvuru Formuna girmis
oldugunuz bilgileri gosterir bilgisayar ¢iktis1 (rapor) alimamayacaktir. Bilgisayar ciktisi, bagvuru onay biirolarinda
onaylama iglemi sonucunda verilecektir. Kurumlar Arasi Atama bigimiyle bagvuranlar, muvafakat belgesi yerine
bagvuru ¢iktisini onay biirosuna gitmeden dnce alabileceklerdir.

19) Formda fotograflart bulunmayan ilk atama adaylar ile agiktan atama, agiktan ilk atama, kurumlar arasi
yeniden atama, kurumlar arasi ilk atama bigimleriyle bagvuruda bulunacak adaylarin fotograflari, bagvuru biirolarinda
onaylama islemi sirasinda forma yansitilacaktir. Bu adaylarin fotograflarini tarayici araciligiyla SKB gegmemek iizere
disket / CD’ye aktararak bagvuru biirolarina gitmeleri veya bu islemin onay biirosunda yapilabilmesi i¢in yanlarinda
fotograf bulundurmalar1 gerekmektedir.

20) Elektronik Basvuru Formundaki bilgilerinizi bagvuru biirolarina onaylatmadan 6nce istediginiz sekilde
diizeltme yapabilirsiniz. Onay isleminden sonra form {izerinde diizeltme s6z konusu degildir. Belgeye dayal1 gegerli bir
mazeretle (tercih degisikligi hari¢) Elektronik Basvuru Formunuzu onaylayan gorevli personel tarafindan bagvurunuz
iptal edilebilecektir. Bu takdirde bagvurunuzu yeniden yapmaniz gerekmektedir.

7.6. Bagvuru Biirolar:

Il milli egitim miidiirliiklerinde; ilk atama, agiktan atama ve kurumlar arasi atama basvurulari, ilge milli egitim
miidiirliiklerinde ise; sadece ilk atama basvurulari alinacaktir.

Bagvurularin aliacag il/ilge milli egitim miidiirliiklerinde, atamalardan sorumlu il milli egitim miidiir yardimcisi
veya il/ilge sube miidiirii bagkanliginda; atama, 6zliik ve bilgi islem boliimlerinde gorevli, ihtiyact karsilayacak sayida
yetkin personelden “Basvuru Onay Komisyonu” olusturulacaktir. Bu komisyonda gorevli personel bagvuru
biirosundaki ilk atama, agiktan atama ve kurumlar arasi atama masalarinda gorevlendirilecektir.

Bagvuru biirosuna gelen adaylar, atama bigimine gore ilgili onay masasia yonlendirilecektir. Gerekli 6nlemler
il/ilge milli egitim miidiirliiklerince alinacaktir.

Basvuru onay biirolarindaki gorevlilerce ¢oziimlenemeyen konular ile uygulamada tereddiit edilen hususlar
hakkinda Bakanlik ve tasra teskilati arasinda bilgi alisverisini saglayan “PGM insan Kaynaklar1 Forumu”
kullanilacaktir. Bakanliga iletilecek soru / sorunlara verilecek cevaplar online olarak izlenebilecek, bu sayede
uygulamadaki birlikteligin devami saglanacaktir.

7.6.1. Basvuru Biirolarinda Yapilacak Is ve Islemler

1. Adayin kimlik belgesi, vekaletname ile gelenlerin vekaletname ve kimlik belgesi, biiro gorevlilerince kontrol
edildikten sonra, Elektronik Basvuru Formu’nun onaylama iglemine iliskin Onay Modiili’ne girilecektir. Adayin
basvuru formunda beyan ettigi bilgiler ile ibraz edilen belgelerin uygunluguna ve bagvuru sartlarini tasiyip
tasimadigina ozellikle dikkat edilecektir. Bu bilgilerin uygunlugu halinde basvuru onay islemine devam edilecektir.

2. Adaym mezuniyet belgesinin tarih ve sayisinin girilmesi zorunludur. Belgede say1 boliimiiniin bos olmasi
durumunda, ekranda ilgili boliime 0 (sifir) yazilmas: gerekmektedir. Girmis oldugunuz tarih ve sayi bilgileri ile adayin
girdigi bilgiler arasinda farklilik bulunmasi durumunda kaydetme islemi sirasinda uyar1 mesaji gelecektir. Bu durumda
aday giris ekrani ile onay ekranindaki bilgilerin uygunlugu saglanmalidir.

3. Onay Modiilii’nde, adayin se¢mis oldugu Yiiksekdgretim Programi igin gerekli olan belgeler ile agiklamalari
iceren uyart alanlari bulunmaktadir. Bu alanlarin isaretlenmesi zorunludur. Bu islem Bakanligm onay yetkili kullanicisi
tarafindan uyarilarin okundugu anlamini tagir. Evrak incelemesi sirasinda isaretlemis oldugunuz uyarilara dikkat ediniz.

4. Adaym Elektronik Bagvuru Formu’nda se¢mis oldugu Yiiksekogretim Programi, Egitim Fakiiltesi digindaki
bir program ise onay ekraniniza “Pedagojik Formasyon Belgesi Var Mi1?” sorusu gelecektir. Belgesini ibraz eden
adaylar icin bu alanin igaretlenerek belge tarih ve sayisinin girilmesi zorunludur. Bazi lisans diplomalarinin arkasinda
“Pedagojik Formasyon GoOrmiistiir.” ifadesi bulunmaktadir. Bu durumda ilgili alanlara diploma tarih ve sayisinin
yazilmasi gerekmektedir. Pedagojik Formasyon Belgesinde belge sayisinin olmamasi durumunda ekranda say1 alania 0
(sifir) girilecektir. Girmis oldugunuz tarih ve say1 bilgileri ile adayin girdigi bilgiler arasinda farklilik bulunmasi
durumunda kaydetme islemi sirasinda uyar1 mesaji gelecektir. Bu durumda aday giris ekrani ile onay ekranindaki
bilgilerin uygunlugu saglanmalidir.
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5. Aciktan, Aciktan Ik, Kurumlar Arasi ilk, Kurumlar Arasi Yeniden Atama bicimleriyle dgretmenlige
bagvuran adaylarin, 6ncelikte durumuna uygun atama bi¢imiyle bagvuruda bulunup bulunmadiklarinin kontrol edilmesi
gereklidir. Tanimlar, kilavuzun 8, 9 ve 10’uncu sayfalarinda yer alan 4’iinci maddede basliklar halinde agiklanmustir.
Hatali atama bigimiyle bagvuru formunu doldurmus adaylarin onay islemi yapilmayacak, yeniden giris yapmalari
saglanacaktir.

6. Bu adaylarin, hizmet belgeleri dikkatle incelenerek adayin derece ve kademesi, memuriyetteki ve
ogretmenlikteki hizmet siireleri, gérevden ayrilis nedenine gore yasal bekleme siiresini doldurup doldurmadigina dikkat
edilecektir. Ancak, 2547 sayili Kanuna tabi olarak iiniversitelerde gorevli iken ayrilanlarda 6 aylik bekleme siiresi
aranmayacaktir. Bunlara ait belgeler bagvuru onay: siireci i¢inde elektronik ortamda Personel Genel Midiirligii
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Baskanligina gonderilecektir.

7. Adaylarin mezuniyet tarihleri ile ekrana yansitilan KPSS tarihleri karsilastirilacaktir. Smava girdigi tarihten
sonra mezun olmus adaylarca, mezun oldugu yiliksekdgretim kurumundan alacagi “...... yilina ait KPSS’ye mezun
olabilecek durumda iken katilmistir” ifadesi bulunan belgenin onay biirosuna teslim edilmesi gerekmektedir.

8. Elektronik Bagvuru Formunda fotografi bulunmayan adaylarin, fotograflarinin forma yansitilmast
gerekmektedir. Bu adaylarin fotograflarinin, tarayici araciligiyla SKB ge¢gmemek iizere taranarak onay islemi siirecinde
forma aktarilmasi saglanacaktir.

9. Onaylama iglemi sonuglandiktan sonra basvuru formunun iki adet ¢iktisi alinarak niishalartyla birlikte adaya
veya vekalet verilen kisiye imzalatilacaktir. Onaylanan bagvuru formunun bir niishasi belge asillari ile birlikte adaya
geri verilecek, diger niishasma bu belgelerin birer fotokopisi ilistirilmek suretiyle iki y1l siireyle muhafaza edilecektir.

10. Kurumlar Arasi Atama bigimiyle bagvuran adaylar, galistiklart kurumlardan muvafakat aldiklarma dair
imzali ve onayli bilgisayar ¢iktisini (rapor) beyan etmek zorundadir. Bu tiir bagvurular kurum muvafakati verilmis ise
onaylanacaktir. Muvafakat yerine gecen belge asli onaylandiktan sonra adaya, diger belge asillartyla birlikte geri
verilecektir. Fotokopileri yukarida belirtildigi sekilde muhafaza edilecektir.

11. Beden Egitimi Ogretmenligine bagvuracak milli sporculara ait belgeler, basvurunun yapildig1 giin Personel
Genel Midirliigiiniin Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Baskanlhigina faks (0 312 418 03 81) yoluyla,
basvurularin sona erdigi tarihten itibaren ise resmi yazi ekinde gonderilecektir.

12. Onaylanmis basvuru formunu yanlis doldurdugunu (tercihleri hari¢) sonradan beyan ederek yanlisligin
diizeltilmesini bagvuru siiresi i¢inde yazili olarak isteyen adaylarin bagvurulari, belgeleri yeniden incelenmek suretiyle
isteginin uygunlugu halinde iptal edilerek yeniden bagvuruda bulunmasi saglanacaktir.

7.6.2. Onay Siirecine iliskin Uyarilar

1. Bagvuru onay siirecine iliskin ig ve islemlerden, il/ilge milli egitim miidiirleri dahil olmak {izere bagvuru
onay komisyonunda gorevli il milli egitim miidiir yardimcisi veya il/ilge sube miidiirii ile gorevli personel birlikte
sorumlu olacaktir.

2. Lisans dgrenimlerinin son siifindan 6nce ara simif 6grencisi iken girilen KPSSP10 sonuglar1 gegersizdir.

3. Onay islemi sirasinda gecerliligi hususunda tereddiit edilen belgeler tarayicidan gecirilerek Personel Genel
Miidiirliigii Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Baskanligina e-posta ekinde gonderilecektir. Ilgili dairece
yapilacak degerlendirme sonucuna gore igslem yapilacaktir.

4. Bedensel engelli adaylarin bagvurular da gerekli sartlar1 tasimalari hélinde kabul edilerek onaylanacaktir.

5. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48/A—5 maddesinde sayilan suglardan hiikiimlii olup daha sonra
mahkeme karariyla adli sicilinden bu cezasi silinmis olanlarin bagvurulart kabul edilmeyecektir.

6. Aciktan Atama ve Kurumlar Arasi Atama bigimleriyle bagvuru yapacaklarin Diploma, Hizmet Belgesi ve
Kararnamesi taranarak en az 50 KB, en fazla 135 KB olacak sekilde Basvuru Onay Modiilii’'ndeki Ag¢iktan Atama
baslig1 altindaki Evrak Islemleri boliimiinden, Personel Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi
Baskanligina gonderildikten sonra onay islemi tamamlanmis olacaktir.

7.6.3. Basvurularin Gegersiz Sayilacagi Durumlar

Elektronik Bagvuru Formu disinda dilekge ile yapilan bagvurular (milli sporcular harig),

. Basvuru takvimi disindaki bagvurular,

. Gegersiz KPPSP10 puant ile (ara sinif 6grencilerinin puanlari) yapilan bagvurular,

. Atama bi¢imini yanlis secenlerin bagvurulari,

. Atama onceligini etkileyecek sekilde mezun oldugu yiiksekogretim programini yanlis segenlerin bagvurulari,
6. Hizmet siirelerini fazla gosterenler ile memurlukta gegen hizmet siirelerini dgretmenlikte gegmis gibi

gosterenlerin basvurulari
gecersiz sayilarak degerlendirmeye alinmayacaktir.

NA RN =
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Bu baglamda; basvuru sartlarmmi tasimadigi hilde gercege aykir1 diizenleyerek ya da evrakta tahrifat
yaparak basvuruda bulunanlar ile ger¢cek durumunu gizleyerek basvuruda bulunanlarin, bagvurular1 gecersiz
sayilacaktir. Atama yapilmis olsa bile atamalari iptal edilerek, haklarinda ilgili Cumhuriyet Bagsavciliklarina sug
duyurusunda bulunulacaktir.

8. ATAMA
Bagvurusu kabul edilen adaylar, asagida belirtilen 6ncelik sirasiyla degerlendirileceklerdir:

a) Kaynak program mezunlari,

b) Kaynak dis1 program mezunlari,

¢) Atanacag alanin taban puani iizerinde puani olmasi kosuyla KPSSP10’dan 75 ve iizeri puan alan Pedagojik
Formasyonu ya da Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans programlarindan birini
tamamlamamig adaylar.

8.1. ilk Atama

Ik Atama kapsamindaki basvurular, Kamu Personel Secme Sinavi’ndan alinan KPSSP10 tiiriine gore puan
Ustlinligii esas almarak degerlendirilecektir. Puan esitligi halinde Kamu Personel Segme Simavi Egitim Bilimleri
testindeki dogru cevap sayisina, esitligin devam etmesi hélinde genel kiiltlir ve genel yetenek testlerindeki toplam
dogru cevap sayisina, bununla da esitligin bozulmamasi durumunda bilgisayar kurasina bagvurulur.

8.2. Aciktan ve Kurumlar Aras1 Atama

Aciktan Atama, Agiktan Ik Atama, Kurumlar Arasi Yeniden Atama ve Kurumlar Arasi Ilk Atama bigimindeki
basgvurular, 6gretmenlikte gecen hizmet siiresi Oncelikli olmak {izere memuriyetteki hizmet siiresi istiinliigiine gore
degerlendirilecektir.

Esitlik halinde ise goreve baglama tarihi esas alinacaktir. Esitligin bozulmamasi durumunda bilgisayar kurasiyla
atama yapilacaktir.

9. ATAMALARIN DUYURULMASI, TEBLIGAT VE GOREVE BASLAMA

Bilgisayar ortaminda gergeklestirilen atama sonuglari, atamalarin yapildigi tarihte Bakanligin
http://personel.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir

Kadrolu 6gretmen olarak atananlarin atama kararnameleri ile sozlesmeli 6gretmenlere ait gérevlendirme onay
belgeleri PDF formatinda il milli egitim midiirliiklerine internet araciligiyla gonderilecektir. Kadrolu ve sézlesmeli
Ogretmen olarak atanmus biitiin adaylarin adreslerine, gorevlerine baglamalari igin 7201 sayili Tebligat Kanunu’na gére
tebligat yapilarak, teblig tarihinden itibaren yasal 15 giinliik siire igerisinde goreve baslamalari gerektigi bildirilecektir.

Tebligat1 beklemeksizin goreve baslamak isteyen kadrolu 6gretmenler, atama sonuglarinin duyuruldugu tarihten
itibaren, sozlesmeli 6gretmen olarak gorevlendirilenler ise, pozisyonlarin vize tarihi olan 03/09/2007 tarihinden itibaren
atandiklari/gorevlendirildikleri il millf egitim miidiirliiklerine bagvurmak suretiyle goreve baslayabileceklerdir.

Sozlesmeli 6gretmen olarak gorevli iken kadrolu ogretmenlige atanmig olanlar, bulunduklari egitim kurumu
miidiirliklerine dilekge ile miiracaat ederek kadrolu 6gretmen olarak atanmalart nedeniyle sozlesmelerinin feshini
isteyeceklerdir. Bunlardan bulunduklart egitim kurumlarma atanmig olanlar, atama belgesinin teblig/tebelliig tarihi
itibariyla, farkli egitim kurumlarina atanmis olanlar ise tebligati beklemeden ya da adreslerine yapilacak tebligattan
itibaren en ge¢ 15 giin iginde gorevlerine baslayacaklardir.

Goreve baslayacak adaylardan, bu kilavuzun “Adaylardan Istenecek Belgeler” baslikli 7.2°nci maddesinde
belirtilen belgeler istenecektir. Belgeler lizerinde yapilacak inceleme sonucunda, sabika sorgulama belgesinde “Adli
sicil kaydi vardw.” ibaresi bulunanlar ile saglik raporunda “Bedensel engeli oldugu” belirtilenler goreve
baslatilmayacak, bunlara ait belgeler Personel Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi
Baskanligina gonderilecektir. Bu adaylar hakkinda Bakanlikta olusturulacak Bedensel Engeli Degerlendirme ile Sicil
Kaydini Inceleme Komisyonunun verecegi karar dogrultusunda islem yapilacaktir. Ancak, saglik kurulu raporlarinda
“Ogretmen olur.” kayd1 bulunanlar herhangi bir komisyon karari1 aranmadan goreve baslatilacaklardir.
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9.1. Goreve Baslama Esnasinda istenecek Belgeler:
Bagvuruda istenen belgelerle birlikte;

a) KPSSP10 Sonug Belgesi (ash ya da bilgisayar ¢iktist),

b)  Son alt1 ay iginde ¢ekilmis ii¢ adet vesikalik fotograf,

¢) Son alti ay i¢inde alinmis Saglik Kurulu Raporu,

d) Onayli Elektronik Bagvuru Formu,

e)  Mal Bildirimi (il milli egitim miidiirliiklerinden temin edilecektir).

9.2. Goreve Baslamayanlar Hakkinda Yapilacak islemler

Ogretmen olarak atamasi yapilanlardan basvurusunda belirtilen adrese 7201 sayili Tebligat Kanunu uyarinca
tebligat yapildig1 halde yasal siire icinde goreve baslamayanlarin atama islemi, 657 sayili Kanunun 62 ve 63’{incii

maddeleri geregince iptal edilecektir. Bu durumda olanlarin, atandiklar1 tarihten itibaren 1 yil dolmadan yeniden
ogretmenlik bagvurulart kabul edilmeyecektir.

Bu atama doneminden itibaren 657 sayili Kanunun 4/B maddesi kapsaminda sdzlesmeli 6gretmen olarak
gorevlendirileceklerden, goreve baslamayanlar ile belirli bir siire gérev yapip da ayrilanlar, ayrildiklar: tarihten itibaren
1 (bir) y1l gegmeden yeniden sézlesmeli 6gretmenlige basvuruda bulunamayacaklardir.

EK-1
2007-2 ATAMA DONEMI TAKVIMI
Sira . . .
N YAPILACAK IS VE ISLEMLER TARIH
0
1 Basvurularin Kabul Edilmesi 08—19 Agustos 2007
2 | Atamalarin Yapilmasi, Sonuglarin Basin ve Internet 22 Agustos 2007
Yoluyla Duyurulmasi
. Sonuclarin
3 | Kadrolu Ogretmenlerin Goreve Baslamalari Duyuruldugu
Tarihten Itibaren
. . o © e 03 Eyliil 2007
4 |Sozlesmeli Ogretmenlerin Géreve Baslamalari Tarihinden itibaren
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ATAMA YAPILACAK ALANLAR iLE BASVURUYA ESAS OLACAK

2007-2 ATAMA DONEMINDE

TABAN PUAN ve KONTENJAN CiZELGESI

EK-2

] 7
= g =5 | Eg| ZE| B2 |=¢¢&
= < Alan Ad1 >5 | <& | §€ | gg | 2L |g28| ®=
G | S z~ | 25 | 25| 55| E5 |325 ¢
< & =M | g8 | 52| EX |90
< =

1 | 2265 |Beden Egitimi 73 245 5 5 350 450 1055
2 | 1119 |Bilgisayar 65 700 10 5 500 1215
3 | 1123 |Biyoloji 89 40 2 2 44
4 |1207 |Cografya 76 350 10 5 365
5 | 1245 |Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 72 600 10 5 700 1315
6 | 1371 |Felsefe 84 50 2 2 54
7 | 1386 |Fen Bilgisi / Fen ve Teknoloji 85 485 10 5 500 1000
8 |1390 |Fizik 91 15 2 17
9 |2647 |Gorme Engelliler Smifi Ogretmenligi 50 10 2 2 20 34
10 | 1230 [IHL Meslek Dersleri 84 30 2 2 34
11 |4897 [IHL Meslek Dersleri (Arapga) 72 10 2 12
12 | 1715 [lIkdgretim Matematik 72 600 20 5 800 1425
13 | 1524 |ingilizce 68 1590 25 5 400 2020
14 | 2651 [Isitme Engelliler Smifi Ogretmenligi 66 15 2 1 15 33
15 [1627 |Kimya 90 30 2 2 34
16 | 2353 |Matematik 93 30 2 2 34
17 | 1822 |Miizik 58 150 10 5 245 410
18 | 4439 |Okul Onc. Ogret./ Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmen. 69 400 15 5 950 1370
19 | 1894 |[Rehber Ogretmen 72 100 30 5 300 435
20 | 1925 |Resim-Is / Resim / Gérsel Sanatlar 69 150 10 5 245 410
21 | 1959 |Sanat Tarihi 81 5 5
22 | 2403 |Sinif Ogretmenligi 78 1690 20 5 2500 | 4215
23 [2510 |Sosyal Bilgiler 80 350 10 5 395 760
24 | 2036 |Tarih 83 150 5 5 160
25 |4900 |Teknoloji ve Tasarim 50 245 10 5 350 610
26 | 1283 |Tirk Dili ve Ed. / Dil ve Anlatim / Tiirk Edebiyati 81 400 10 5 415
27 | 2143 |Tiirkce 67 790 20 5 1600 | 2415
28 | 2632 |Zihin Engelliler Smnifi Ogretmenligi 61 70 2 2 30 104

TOPLAM 9.300 250 100 350 10.000 | 20.000

NOT: a) ilk atamaya bagvuracaklar icin, 2004, 2006 veya 2007 yillarinda yapilan herhangi bir KPSS’ye girmis, KPSSP10

puan tiiriinden alaninda belirlenen taban puan ve lizerinde puana sahip olmak.

b) 10.000 kadronun 9.300’{i ilk atama, 250’si agiktan atama ve agiktan ilk atama, 100°l kurumlar arasi ilk atama ve
kurumlar arasi yeniden atama bigimiyle atanacaklar, 350’si de Beden Egitimi alanina milli sporcu olarak sinavsiz

alinacaklar igin ayrilmigtir.
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ILETiSIM ADRESLERI

)

ILLERE GORE iL MiLLi EGiTIiM MUDURLUKLERINCE

ATAMA VE YER DEGIiISTIRME KONUSUNDA BiLGi EDINMEK iCiN

EK-3

ILLER TELEFON E-POSTA ADRESLERI F?gs

Adiyaman, Amasya, Usak (0312) 4131562 pgm_atama_yerdegl@meb.gov.tr

Bilecik, Kars, Kayseri (0312) 413 1556 pgm_atama_yerdeg2@meb.gov.tr

Bingdl, Isparta, Manisa (0312) 413 1556 pgm_atama_yerdeg3@meb.gov.tr

Cankiri, Malatya, Yozgat (0312) 413 1562 pgm_atama_yerdeg4@meb.gov.tr

Denizli, Edirne, Yalova (0312) 413 1556 pgm_atama_yerdegS@meb.gov.tr

Elazig, Mersin, Siirt (0312) 413 1548 pgm_atama_yerdegb6@meb.gov.tr

Guimiishane, Kocaeli, Tokat (0312) 413 1556 pgm_atama_yerdeg7@meb.gov.tr

Istanbul (0312) 413 1562 pgm_atama_yerdeg8@meb.gov.tr

Kiitahya, Mugla, Sanlurfa (0312) 4131548 pgm_atama yerdeg9@meb.gov.tr

Istanbul (0312) 413 1562 pgm_atama_yerdegl0@meb.gov.tr

Diyarbakir, Erzincan, , Rize, Sakarya (0312) 4131375 pgm_atama_yerdegll@meb.gov.tr =

Aydin, Diizce, Eskisehir, Nigde (0312) 41313 71 pgm_atama_yerdegl2@meb.gov.tr Q

Antalya, Bartin, Hakkari, Osmaniye (0312) 4131379 pgm_atama_yerdegl3@meb.gov.tr ®

[zmir (0312) 41313 82 pgm_atama_yerdegl4@meb.gov.tr :

Balikesir, Erzurum, Kirikkale (0312) 4131376 pgm_atama_yerdeglS@meb.gov.tr E
S

Adana, Batman, Tekirdag

(0312) 413 13 64

pgm_atama_yerdegl 6@meb.gov.tr

Bolu, Karaman, Trabzon, Tunceli

(0312) 41313 78

pgm_atama_yerdegl7@meb.gov.tr

Bitlis, Corum, Kastamonu, Konya

(0312) 413 13 34

pgm_atama_yerdegl8@meb.gov.tr

Bursa, Igdir, Sirnak

(0312) 413 17 88

pgm_atama_yerdegl9@meb.gov.tr

Nevsehir, Samsun, Van

(0312) 41317 88

pgm_atama_yerdeg20@meb.gov.tr

Ankara

(0312) 413 17 86

pgm_atama_yerdeg21@meb.gov.tr

Aksaray, Bayburt, Canakkale, Hatay, Kirsehir

(0312) 413 17 83

pgm_atama_yerdeg22@meb.gov.tr

Agr1, Burdur, Gaziantep, Kirklareli, Sinop

(0312) 413 1790

pgm_atama_yerdeg23@meb.gov.tr

Giresun, Kahramanmaras, Mus, Zonguldak

(0312) 413 1790

pgm_atama_yerdeg24@meb.gov.tr

Afyon, Ardahan, Karabiik, Ordu, Sivas

(0312) 4131332

pgm_atama_yerdeg25@meb.gov.tr

Artvin, Kilis, Mardin

(0312) 413 1562

pgm_atama_yerdeg31@meb.gov.tr
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ILETiSIM ADRESLERI

0]

ILLERE GORE iL MIiLLi EGITIM MUDURLUKLERINCE
DEGERLENDIRME, DENETLEME VE PLANLAMA
(MODULLER) KONUSUNDA BiLGI EDINMEK iCIN

iLLER

TELEFON

E-POSTA ADRESLERI

FAKS
NO

Amasya, Artvin, Aydin, Balikesir, Bilecik, Bingdl,
Bitlis, Nevsehir

(0312) 413 13 81

pgm_atama_yerdeg32@meb.gov.tr

Antalya, Bolu, Burdur, Bursa, Canakkale, Cankiri,
Corum, Nigde

(0312) 413 13 80

pgm_atama_yerdeg33@meb.gov.tr

Adana, Denizli, Diyarbakir, Edirne, Elazig, Erzincan,
Erzurum, Ordu

(0312) 41313 81

pgm_atama_yerdeg34@meb.gov.tr

Eskisehir, Gaziantep, Giresun, Glimiishane, Hakkari,
Hatay, Istanbul

(0312) 413 13 81

pgm_atama_yerdeg3S@meb.gov.tr

Adiyaman, Isparta, Izmir, Kars, Kastamonu, Mersin

(0312) 413 13 80

pgm_atama_yerdeg36@meb.gov.tr

Agn, Kayseri, Kirklareli, Kirgehir, Kocaeli, Konya,
Kiitahya

(0312) 413 13 80

pgm_atama yerdeg37@meb.gov.tr

Afyonkarahisar, Ankara, Kahramanmarag, Malatya,
Manisa, Mardin, Mugla, Mus

(0312) 413 13 62

pgm_atama yerdeg38@meb.gov.tr

Samsun, Siirt, Sinop, Sivas, Tekirdag, Tokat, Trabzon

(0312) 413 13 81

pgm_atama_yerdeg39@meb.gov.tr

Rize, Sakarya, Sanlurfa, Tunceli, Usak, Van, Yozgat,
Zonguldak

(0312) 413 13 80

pgm_atama_yerdeg40@meb.gov.tr

Aksaray, Ardahan, Bartin, Batman, Bayburt, Diizce,
Igdir, Karabiik, Karaman, Kirikkale, Kilis, Osmaniye,
Sirnak, Yalova

(0312) 41313 81

pgm_atama_yerdeg4l@meb.gov.tr

ILETiSIM ADRESLERI

3)

ILLERE GORE il MiLLi EGiTIM MUDURLUKLERINCE

KILAVUZ, ELEKTRONIK BASVURU FORMU, MEVZUAT VE NORM KADRO

KONUSUNDA BILGI EDINMEK ICIN

KONU TELEFON E-POSTA ADRESI / FAKS NO
e-posta:
egunay@meb.gov.tr
KILAVUZ
VE (((()) 21122)) 11133 11‘; 16(1 pgm_bilisim@meb.gov.tr

ELEKTRONIK BASVURU FORMU

(0312) 413 18 43

Faks:
(0312) 418 03 81 - (0312) 419 52 51

e-posta:
(0312)413 17 24 | pgm_mevzuat_ogretmenatama@meb.gov.tr
MEVZUAT (YONETMELIK) (0312)413 1729 | Faks:
(0312) 42523 59
e-posta:
akaracagil@meb.gov.tr
NORM KADRO (0312)413 14 28

(0312)413 14 30

Faks:
(0312) 419 52 51
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EK- 4

MIiLLI EGITIM BAKANLIGINA
(Personel Genel Miidiirliigii)

Asagida yazdigim talebimle ilgili islemin yapilmasini arz ederim. ...../...../.......

(imza)
(Ad1 Soyadr)
T.C. Kimlik Numarasi
Basvurulacak Alan 1 Ll e e
Atama Bicimi lk Atama | Agiktan Atama . Aciktan Ik Atama
 Kurumlar Aras1 Yeniden Atama Kurumlar Arasi {1k Atama

Mezun Oldugu Yiik.Ogr.Prog.

Adres

Telefon :

E-posta :

KKTC vatandasi olmam nedeniyle Elektronik Bagvuru Formuna kimlik bilgilerim yansimamaktadir.
Ekte sundugum KKTC vatandasi oldugumu gosterir belge ve KPSS Sonug¢ Belgesi dogrultusunda
basvuru formunda gerekli diizenlemeleri yapilmasini istiyorum.

KPSS Sonug Belgesindeki T.C. Kimlik Numaram hatalidir. Bu nedeniyle OSYM’den alarak ekte
sundugum adima yeniden tanzim edilen KPSS Sonug¢ Belgesi dogrultusunda T.C. Kimlik Numaramin
diizeltilerek basgvuru formuna yansitilmasini istiyorum.

Lisans diizeyindeki 6grenimimin ara sinifinda o6grenci iken girdigim ........ yili smnav sonucum

gegersiz oldugundan ekte sundugum .......... yili KPSS’ye ait KPSSP10 puanimin bagvuru formuma
yansitilmasini istiyorum.

Atanacagim alana kaynak olan yiiksekdgretim programlarinin listesinde mezun oldugum program
bulunmamaktadir. Mezun oldugum programin ekte sundugum mezuniyet belgesinde yapilacak
inceleme sonucu uygun goriilmesi halinde listeye ilave edilmesini istiyorum.

Ekranda “Kayitlarda son (bir) yillik siire icerisinde atandiginiz tespit edildiginden basvuru hakkiniz
bulunmamaktadir!” uyaris1 gelmektedir. “Askerlik gorevim nedeniyle goreve baslayamadim” /
“Adayhgim kaldirllmadan gorevden c¢ekilmis olmama ragmen 6 ayhk bekleme siiresini
doldurdum” Ekte sundugum belgelerin incelenerek uygun goriillmesi durumunda basvuru formunun
aktif hale getirilebilmesini istiyorum.

Bagvuru ekraninda “Bakaya kaldi.” uyaris1 gelmektedir. Askeri mahkemece verilen “Tahkikata yer
olmadigina dair” karar ekte gonderilmis olup basvuru formunun aktif hale getirilmesini istiyorum.

Bunlarin Disinda :

EKLER :

(Diizeltilecek bilgiye ait belge 6rnegi “KPSS Sonug Belgesi”, “Mezuniyet Belgesi Ornegi”, “Mahkeme Karar1” vb.)
(Ttim gonderilecek dilekgelerde niifus ciizdani fotokopisi zorunludur.)
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MILLI EGITIM MUDURLUGUNE

EK-5

) 15 Kasim 2006 tarihli ve 26347 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar
I¢in Yapilacak Siavlar Hakkinda Genel Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Ydnetmelik hiikiimleri geregince,
basar1 kazanmig milli sporcu olarak Bakanligimz dgretmen kadrolarina Beden Egitimi Ogretmeni olarak atanmak
istiyorum.

Geregini arz ederim.

Adi ve Soyadi

T.C. Kimlik No

Mezuniyeti

Katildiginiz Uluslar Aras1 Yarigma
Katildiginiz Dal

Yarigma Tiirti Ferdi/Takim

Derece

Takim Halinde Kag¢ Kez Milli Oldugu
Bagli Oldugu Spor Kuliibii

Adres :

il Tercihleri:

S

EKLER:

Basvuruda istenecek belgeler;

AN N B WN -

Goreve baslarken yukaridaki belgelere ilave olarak
1. Son alt1 ay i¢inde alinmis Saglik Kurulu Raporu,

2.
3. Mal Bildirimi (il Milli Egitim miidiirliiklerinden alacak),
4. Son alt1 ay icinde ¢ekilmis li¢ adet vesikalik fotograf.

. T.C. Niifus Ciizdan1 ve fotokopisi,

. Lisans Diplomasi veya Mezuniyet Belgesi,
. Yurt dis1 mezunlarinda Diploma Denklik Belgesi,

. Son alt1 ay i¢inde alinmis Sabika Sorgulama Belgesi,

. Milli Sporcu Belgesi (Genglik ve Spor Genel Miidiirliigiinden alinacak),

. Aktif sporcu oldugunuza dair belge (Bagli oldugunuz spor kuliibiinden alinacak).

Askerlik Durum Belgesi,

...1...1 2007
(imza)

NOT: Basvuru sirasinda yukarida belirtilen belgelerin asillarina bakilarak fotokopileri alinacaktir. Goreve baslatilirken s6z

konusu belgelerin asillar1 ya da noter onayl drnekleri teslim edilecektir.
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EK-6
T.C.
MILLI EGIiTiM BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirliigii

Say1 : B.08.0.PGM.0.23.10.04- 336 / 51274 06 AGUSTOS 2007
Konu : 2007-2 Kurumlar Aras1 Atamalar

[LGILI KURUMLARA

Ilgi : 2007-2 Ogretmenlik i¢in Basvuru ve Atama Kilavuzu.

Bakanligimiza bagl resmi egitim kurumlarinin dgretmen ihtiyacimi karsilamak icin ilgi Kilavuz
hiikiimleri dogrultusunda belirtilen sartlar1 tasiyanlardan Kurumlar Arasi ilk Atama, Kurumlar Arasi
Yeniden Atama bicimleriyle 0gretmen atamasi yapilacaktir. Buna iliskin duyuru Bakanligimizin
http://personel.meb.gov.tr adresinde ve diger iletisim araglartyla kamu oyuna yapilmis olup,
bagvurular 08-19 Agustos 2007 tarihleri arasinda elektronik ortamda alinmaktadir. Elektronik
bagvuru formu ilgili kurumun muvafakat vermeye yetkili amirince onaylandiktan sonra il milli
egitim miidirliiklerinde resmi héle getirilmektedir. Kurumunca onaylanmamis bagvurular kabul
edilmemektedir.

Basvurularin alindigi Elektronik Bagvuru Formunun raporlama kisminda “Muvafakat Vermeye
Yetkili Kurum Amiri”’nin onay boliimii bulunmaktadir. S6z konusu boliim, bagvuru yapanin halen
calismakta oldugu kamu kurum veya kurulusunun muvafakat vermeye yetkili amirince onaylanmasi
durumunda, atamasi yapilacak Ogretmen adaymna kurumunca muvafakat verildigi anlamina
gelecektir.

Kurumunuzda halen ¢alisan ve 6gretmenlik icin bagvuru yapacaklarin bagvuru formlarindaki ilgili
boliimiin onaylanmasi (muvafakat verilmesi) hususu tamamen s6z konusu kurumun takdirinde olup,

basvuru ve atamaya iliskin gerekli is ve islemler buna gore ylirtitiilecektir.

Bilgilerinize sunulur.

Remzi KAY
Bakan a.
Genel Mudur

i
"
I

RO
i Atatiirk Bulvari,, 06648 Bakanliklar / ANKARA — T
] l DANISMA EGITIME o o i N—
‘t't.’ Tel: 0312413 14 10 Faks: 0312 419 52 51 Du E
H AT T
!Ilec s

BlLoISAYARLY
EGITIME DESTER

Ayrintih bilgi icin irtibat : Erol GUNAY Eg. Uzm.
e-posta : pgm_bilisim@meb.gov.tr

Intemet Adresi. http.//personel meb gOV tr www.egitimedestek.meb.gov.tr www.haydikizlarokula.org www.bilgisayarliegitimedestek.org
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EK-7

ALANLAR BAZINDA ATAMA YAPILACAK iL KONTENJANLARI
(ILK ATAMA)
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ALANLAR BAZINDA ATAMA YAPILACAK iL KONTENJANLARI
(ILK ATAMA)
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EK-8
ALANLAR BAZINDA ATAMA YAPILACAK iL KONTENJANLARI
(ACIKTAN ve KURUMLAR ARASI ATAMA)

27



ALANLAR BAZINDA ATAMA YAPILACAK iL KONTENJANLARI
(ACIKTAN ve KURUMLAR ARASI ATAMA)
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